YILDIZ TEKNiK UNiIVERSITESI

ONCELiKLi ALAN ARASTIRMA GOREVLISI
FAKULTE NiHAi DEGERLENDIRME SONUCLARI

09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 12. maddesinin 2 . fikrasinda "Arastirma Universiteleri ile aday arastirma Universitelerine Yiksekdgretim Kurulu tarafindan her yil belirlenen éncelikli
alanlara atanmak tzere Yiiksekdgretim Kurulunun tahsis edecegi arastirma gorevlisi kadrolari igin adaylarin basari sirasinin belirlenmesinde ALES puaninin %40’1, lisans mezuniyet notunun
%15'i, yabanci dil puaninin %30°u ve giris sinavi notunun %15’i dikkate alinir. Arastirma lniversiteleri ile aday arastirma tGniversitelerinin Yiksekogretim Kurulu tarafindan tahsis edilen dncelikli
alan arastirma gorevlisi kadrolariyla ilgili sinava ¢agrilacak aday sayisi, ilan edilen kadronun (g katini gegemez.", 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak
ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gére yapilir." hiikiimleri geregince giris sinavlarinda basarili olan adaylarin durumlari Sinav
JUrisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim Mimarlk Fakiiltesi
Bolim Mimarhk Bélimii
Anabilim Dali Yapi Bilgisi
Kadro Unvani Arastirma Gorevlisi
Kadro Derecesi 5
Kadro Adedi 1
Girig Sinav Tarihi 01.04.2022
DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN
ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Giris Sinavi
Sozel / (A)+(B)+(C)+(D)
Sira No Adi Soyadi Sayisal (A) (B) (€) (D) Degerlendirme SONUG
L , Notu N Puani . Notu N
/ Esit Agirlik | Puanin %40"i %15'i Puanin %30'u Notun %15'i Notu
Puani
1 Miray Karabas 95.6563 38.26252 80.63 12.0945 88.75 26.625 85 12.75 89.73202 ASIL
2 Reyhan Nazliaydin 94.51741 37.806964 84.13 12.6195 92.5 27.75 70 10.5 88.676464 YEDEK
3 Nilay Aykan 95.83441 38.333764 78.53 11.7795 87.5 26.25 65 9.75 86.113264 KAZANAMADI

Atanmaya hak kazanan adaylarin http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik-Personelden-%C4%B0stenen-Belgeler/207 linkinde yer alan atanmak
icin gerekli olan evraklari 10 giin icinde tamamlayarak basvuruda bulunduklari birime teslim etmeleri gerekmektedir.

Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi icinde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama islemleri yapilmayacak ve adaylar hak
iddia edemeyeceklerdir.




